FEDERATIE AV FGZ / 25'006

GOUD|ZILVER

VERSLAG
van de Algemene Vergadering van de
Federatie Goud en Zilver

maandag 27 oktober 2025 om 16.00 uur

Locatie: restaurant De Engel te Houten

1. Opening

De heer Besemer opent de vergadering om 16:06 uur. Hij geeft aan dat de
voorzitter, de heer Roksnoer, geveld is door de griep. Daarom zal hij de
vergadering voorzitten, samen met de heer Thio.

2. Ingekomen stukken en mededelingen
Er zijn geen stukken of mededelingen.
3. Notulen Algemene Vergadering d.d. 2 juni 2025 AV FGZ / 25-003

De notulen worden doorgenomen.

Bladzijde 1:

De heer Jansen geeft aan dat de aanwezigenlijst niet klopt. Het bestuur was op
tijd aanwezig maar de heer Van Gelder heeft de vergadering niet bijgewoond.

Bladzijde 2:

De heer Thio geeft een toelichting op de cao Goud- en Zilvernijverheid. De
vakbonden hebben de Vakschool bezocht en gepraat met diverse bedrijven uit de
branche. We hopen dat ze daardoor een realistisch beeld hebben gekregen van
wat er nodig en haalbaar is in de branche. De looneisen zijn deze ronde
gematigder dan de vorige keer. Ook bij de cao Retail Non-Food zijn de eerste
gesprekken positief begonnen.

Voor de cao-onderhandelingen werkt de vereniging met klankbordgroepen. Deze
proberen met de cao’s te komen tot een voldoende aantrekkelijk pakket
arbeidsvoorwaarden om personeel en studenten aan te trekken. Maar ook om het
pakket realistisch en betaalbaar te houden.
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Mevrouw Mul haakt hierop in en geeft aan te stoeien met de functie-indeling van
ambachtelijk personeel (uurwerktechnici en edelsmeden) dat onder de cao Retail
Non-Food voor juweliers valt.

De heer Thio licht dit kort toe. De cao Retail Non-Food geldt voor meerdere
winkelbranches, waaronder de juweliers. In deze cao wordt vooral rekening
gehouden met verkooppersoneel en met kantoorpersoneel (dit laatste vooral voor
grotere bedrijven). Met de ambachtelijke functies in de sieraden- en
uurwerkenbranche is daarbij geen expliciete rekening gehouden. Dat wil echter
niet zeggen dat deze werknemers onder deze cao niet kunnen worden ingedeeld.
De Federatie kan één-op-één adviseren over de indeling van deze werknemers.
Bij voldoende belangstelling kan een webinar worden georganiseerd. Mevrouw
Strijk geeft aan daar belangstelling voor te hebben.

ACTIE

De heer Besemer vraagt naar het onderwerp Regiobijeenkomsten dat onder
agendapunt 5. vermeld staat. De heer Thio geeft aan dat het de bedoeling is om
een bijeenkomst in februari te plannen voor de regio Amsterdam. Hij benadrukt
dat het bestuur de intentie heeft om deze bijeenkomsten te blijven organiseren
voor de regio’s.

De heer Thio geeft aan dat in de vergadering van de Sectie Uurwerktechniek is
besproken om een netwerk op te stellen met jonge ondernemers en starters om
elkaar te ondersteunen en meer betrokkenheid te creéren bij elkaar en bij de
sectie. Voor starters geldt een speciaal contributietarief en voor studenten en
aankomend ondernemers kan je wellicht een soortgelijke regeling te treffen als
het huidige Edelmetaal-Plus-abonnement voor oud-ondernemers.

De heer Besemer stelt vast dat de notulen gewijzigd zijn goedgekeurd.
BESLUIT

4. Begroting en contributie

a. Contributie 2026 (ter vaststelling) AV FGZ / 25-005a

De heer Thio wijst erop dat de balans is bijgevoegd als achtergrondinformatie bij
de begroting (dit werd gevraagd tijdens de vorige ALV).

Hij wijst erop dat het huidige jaar, naar op dit moment wordt verwacht, met een
tekort zal worden afgesloten. Er wordt een aantal grote projecten uitgevoerd met
subsidie, maar daarnaast overstijgen de kosten van de vaste activiteiten de
inkomsten. Dit tekort gaan we momenteel niet opgelost krijgen, maar volgend
jaar zal worden gefocust op ledenwerving met de hoop op meer samenwerking
en inkomsten.

Mevrouw Hassink vraagt of er altijd zoveel subsidie-inkomsten zijn. De heer Thio
geeft aan dat er vanuit de sociale fondsen en het Ministerie van Veiligheid en
Justitie jaarlijks subsidiemogelijkheden zijn, waarmee een aantal activiteiten van
de vereniging wordt gefinancierd, maar dat je daar niet structureel op mag en wil
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rekenen. Om de continuiteit te borgen moet je ervoor zorgen dat de basiskosten
en -activiteiten van de vereniging uit eigen middelen kunnen worden betaald,
met als belangrijkste inkomstenbron de contributies. Uit de huidige cijfers kan je
echter zien dat de contributie-inkomsten op dit moment niet voldoende zijn voor
wat er van de vereniging verwacht wordt.

De heer Vaessen merkt op dat als hij de balans ziet, het een gezonde
onderneming lijkt. Hij geeft aan dat over het algemeen voor verenigingen als
richtsnoer geldt dat je in ieder geval een Eigen Vermogen zou moeten
aanhouden dat overeenkomt met de jaarlijkse kosten. Een miljoen eigen
vermogen is in dit geval zeer goed.

De heer Jansen kan zich in deze richtlijn vinden maar waarschuwt ervoor dat de
financiéle positie in dit geval wel achteruitgaat. Niet alleen vanwege de begrote
tekorten, maar ook qua dekking van de kosten door het Eigen Vermogen; door de
inflatie stijgen de kosten en neemt het Eigen Vermogen relatief af, ook als dit in
euro's gelijk blijft.

Na enige discussie concluderen de aanwezigen dat dit betekent dat de
vereniging meer met de contributies moet doen dan de voorgestelde verhoging,
om te voorkomen dat ze in de toekomst snel achteruit gaat qua financién.

De heer Besemer geeft aan dat het bestuur bezig is met de vragen: hoe werven
we nieuwe leden en hoe blijven we aantrekkelijk? De heer Thio geeft aan dat hij
hoopt dat we volgend jaar weer een aantal ondernemers, waaronder
groothandels, lid kunnen maken van de vereniging, die ook meer willen bijdragen
dan de bijdrage van een zzp-er. De heer Besemer geeft aan dat het binnen het
bestuur een terugkerende discussie is welke contributie(verhoging) redelijk en
haalbaar is.

Mevrouw Mul merkt op dat een contributieverhoging van 4% te weinig is t.o.v. de
stijgende personeelskosten; daarmee lopen we in feite achteruit. Alles is veel
duurder geworden, dus dat voor het Federatiekantoor ook de kosten stijgen is
niet raar. Zij vindt het vreemd dat je met de contributieverhoging lager zou gaan
zitten dan de groei in je mensen.

Mevrouw Strijk merkt op dat mensen de voordelen van het lidmaatschap niet
altijd kennen en niet altijd beseffen hoeveel de FGZ voor ze doet, niet alleen v.w.b.
directe voordelen maar ook op de achtergrond.

Mevrouw Vermaas is benieuwd hoeveel procent van de markt nog geen lid is. De
heer Thio geeft aan dat een peiling naar de omvang van de beroepsgroepen in
de branche op grond van de SBI-codes niet altijd even betrouwbaar is. Maar als je
kijkt naar de bedrijven met werknemers, dan weten we hoeveel werkgevers er in
totaal in de branche zijn en ook dat de werkgevers die lid zijn ongeveer 70% van
de werknemers in de branche in dienst hebben; en dat zegt ook iets over de
omzet die ze vertegenwoordigen. Als je kijkt naar de zzp'ers dan halen we dit
percentage naar alle waarschijnlijkheid niet. Kortom, er liggen kansen om leden
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te werven bij groothandels, bij een deel van de werkgevers onder de juweliers en
de goudsmeden en ook bij kleinere bedrijven zoals juweliers, goudsmeden en
uurwerktechnici zonder personeel.

De heer Thio vraagt de aanwezigen wat zij willen qua contributieverhoging; blijft
de Algemene Vergadering bij het verhogingsvoorstel (ongeveer 4%) of hebben de
leden een ander voorstel?

Overwogen wordt dat de stijging van de kosten in de buurt van 20% zal zijn dus
dat er wellicht een tussenweg gezocht moet worden. Op twee na geven alle
aanwezige leden aan dat zij voor een verhoging met een groter bedrag c.q.
percentage zijn dan door het bestuur is voorgesteld.

Na enig overleg komen de aanwezige leden tot het aangepaste voorstel om alle
contributiebedragen, zowel het basis-, het starters- en het speciaal tarief als de
winkel- en personeelstoeslagen en de sectiebijdragen, te verhogen met 10%,
waarbij de uiteindelijke bedragen zullen worden afgerond naar 10-tallen en 5-
tallen euro’s. Eén van de leden brengt naar voren dat het contributiebesluit ook
later kan worden genomen maar de andere leden geven aan dat ze geen uitstel
willen.

De heer Besemer brengt het aangepaste voorstel voor contributieverhoging in
stemming. Het aangepaste voorstel wordt met een ruime meerderheid van
stemmen (bijna unanimiteit) aangenomen.

BESLUIT

b. Begroting 2026 (ter vaststelling) AV FGZ / 25-005b

De begroting wordt door de aanwezige leden gewijzigd vastgesteld, in die zin dat
de contributie-inkomsten worden bijgesteld conform het zojuist genomen
contributiebesluit.

BESLUIT

c. Balans 2024 (ter informatie) AV FGZ / 25-005c¢

5. Jaarplan 2026 (presentatie)
De heer Thio licht het jaarplan toe, waarbij de focus vooral ligt op ledenwerving.
6. Wat verder ter tafel komt

De heer Besemer vraagt de aanwezigen om erover na te denken over eventuele
deelname aan het bestuur of een commissie c.g. klankbordgroep.

De heer Cheung vraagt of de advertentietarieven verhoogd kunnen worden voor
meer opbrengst. De heer Thio licht toe dat in het verleden alle leveranciers die lid
waren van de vereniging VIGROS bijdroegen aan de inkomsten van de Federatie,
door standaard te adverteren in Edelmetaal. Sinds de opheffing van VIGROS (nog
voor de fusie van de verenigingen) is dat niet meer het geval en
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investeert de Federatie in advertentieacquisitie. Hierbij wordt jaarlijks ingezet op
zo goed mogelijke tarieven, voor beide partijen.

7. Rondvraag en sluiting
De heer Besemer sluit de vergadering om 17.13 uur.

De bijeenkomst wordt voortgezet met de presentatie door de heer Jelle
Oostvogels van de firma Argentor.



